ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BURLA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de
munci in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucriri de interes local in baza Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat , cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Comunei Burla , intrunit in sedin{é ordinar,

Avind in vedere:

- Expunerea de motive nr. 575/2019 a Primarului Comunei Burla,

- Raportul de specialitate nr. 576/2019 al Compartimentului de specialitate;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru Invitamant , sanétate si familie , munca si

protectie sociald, activitati social — culturale, culte , protectie copii.

in conformitate cu prevederﬂe art. 6 alin. (7) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare ;

fn temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a), pct. 2, art. 45 alin. (1),
respectiv art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile gi completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de
munci in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim, garantat, cu modificdrile si completdrile ulterioare conform anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Prezenta hotirre se comunici Primarului Comunei Burla i Institufiei
Prefectului Judetului Suceava, in conditiile i termenele previzute de lege.

Contrasemneaza :
Secretar comuna,
Juravle Florita -{ Crina

Burla, 27.03.2019
Nr. < -




JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BURLA
CONSILIUL LOCAL

Anexa la hotararea consiliului local nr._ % _din_2%-09.%19 privind aprobarea
Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de muncii in cazul
persoanelor care presteazi actiuni sau lucriiri de interes local in baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat , cu modificarile si completarile ulterioare

L Dispozitii introductive

Constitutia Romaéniei, republicati n anul 2003, la art. 47 garanteazi cetétenilor
dreptul la mésuri de asistentd sociali.

Potrivit Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completérile ulterioare, familiile §i persoanele singure, cetiteni roméni, au dreptul la un venit
minim garantat ca formd de asistentd sociald, iar acest venit minim garantat se asigurid prin
acordarea ajutorului social lunar, in condifiile previzute de lege. ‘

Legea stabileste, insd conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc prevede si
anumite obligafii Tn sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-a stabilit, cd pentru
sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor legii, una sau mai multe persoane majore
apte de munci din familia beneficiard are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
acfiuni sau lucréri de interes local, fara a se putea depési regimul normal de lucru §i cu respectarea
normelor de securitate si igiend a muncii. Orele, astfel prestate, se calculeazd proportional cu
cuantumul ajutorului social de care beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar
corespunzitor salariului de bazi minim brut pe tard garantat n plats, raportat la durata medie
Iunard a timpului de muncé. .

Legea nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile §i completirile
ulterioare, la art. 6 alin. (7) prevede, ci ,, Primarii au obligatia sd intocmeascd un plan de actiuni
sau de lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de muncd, prevdzute la alin. (2), sd tind
evidentd efectudrii acestor ore §i sd asigure instructajul privind normele de tehnicd a securitdfii
muncii pentru toate persoanele care presteazd acfiuni ori lucrdri de interes local. Planul de
actiuni sau de lucrdri de interes local se aprobd anual prin hotdrdre a consiliului local. In functie
de solicitarile venite din partea institutiilor partenere in organizarea §i evidenta orelor de muncd,
planul de acfiuni sau de lucriri de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului §i
aprobat prin hotdrdre a consiliului local.”

IL Scopul Planului anual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmirirea efectudrii lucrérilor, respectiv actiunilor
de interes local, de citre persoanele prevdzute la Capitolul II1.

Astfel, Planul are menirea si reglementeze categoria persoanelor care au obligatia de a presta
actiuni sau lucréri de interes local, actiunile si modalititile de realizare a lucririlor de interes local,
de catre aceste persoane, modul de repartizare i dé calcul al orelor de muncd, precum si
responsabilitdti privind aplicarea planului.

III.  Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local

In sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, persoanele majore apte de munca din familia beneficiar are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri de interes local, fira a se putea depési
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend 2 muncii.

Pentru familiile, in cazul cdrora ajutorul social rezultat din calcul este de pand la 50 lei / luna,
orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectucaza in prima lund de plata.

Aceasti obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes local, poate fi
transferati altor persoane din familia, cu acordul primarului, §i prin dispozitia acestuia, in situatia

1



in care persoana nominalizati si efectueze actiunile sau lucririle de interes local se afld In
incapacitate temporara de muncd sau gi-a pierdut total ori partial capacitatea de munca.

Prin persoand apté de munci se Intelege persoana care Indeplineste urméatoarele condifii:

a) are vérsta cuprinsé intre 16 ani §i varsta standard de pensionare;
b)  nuurmeazi o formi de invitimant cursuri de zi previzuti de lege;
c) are starea de sénétate si capacitatea fizicd si psihicd corespunzétoare, care o fac
apti pentru prestarea unei munci.
Incapacitatea fizica i psihicd este doveditd cu acte eliberate, in conditiile legii.

IV.  Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local
Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucréri de interes local
persoanele apte de munca si care se afld in una dintre urmétoarele situatii:

a) asigurd cresterea si Ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii in
varstd de pana la 7 ani si pana la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau
accentuat, dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b) asigurd Ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat
sau persoane vérstnice dependente care nu beneficiazd de asistent personal sau
ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

c) participi la un program de pregitire profesionald;

d) este Tncadrat Th munci;

V. Actiunile si / sau lucriirile de interes local care reprezinti obiectul Planului anual
de acfiune
Nr. OBIECTIV ACTIUNI /LUCRARI TERMEN Responsabil
Crt.
I. Lucrari de intretinere Curatarea santurtlor, Permanent Asistent social
a acostamentului pe | indepartarea resturilor ramase
lungimea drumurilor in aceste zone ca urmare a
comunale si judetene | scurgerii apelor rezultate din
pe raza comunei Burla precipitatii si topirea
zapezilor
2. | Depozitarea lemnelor Depozitarea lemnelor in Permanent | Asistent social
pentru foc la sediul locurile special amenajate
Primartiei si Scolilor
din Burla
3. Plantarea de puieti Plantarea de puieti in zonele | Primavara Primar
predispuse alunecarilor de si toamna Asistent social
teren
4. | Lucrari de intretinere Indepartarea resturilor Permanent |  Asistent social
in zona cimitirelor vegetale , a maracinisurilor, a
gunoielor
5. Amenajare si Pregatirea terenului, plantarea | Aprilie — Primar
intretinere spatii verzi de flori si arbusti mai Asistent social
6. Lucrari de Incarcarea , descarcarea Permanent Asistent social
incarcare/descarcare a diverselor materiale de
diverselor materiale, constructii necesare
produse construirii sau reparatiilor
aferente obiectivelor publice
de pe raza comunei
7. Saparea si Saparea de santuri pentru Permanent Primar
decolmatarea scurgerea apelor pluviale in Asistent social
santurilor toate zonele de pe raza UAT '
urmare fenomenelor
meteorologice




8. Alte activitati de Lucrari saubrizare, respectiv | Permanent |  Asistent social
interes si utilitate curatarea si igienizarea
publica spatiilor aferente Sediului
Primariei, Caminului Cultural
, Scolilor, Statiei de epurare ,
Dispensar respectiv spatiilor
verzi /de joaca amenajate pe

teritoriul UAT
0. Sprijinirea serviciului | Ajutor in cazul interventtilor | Permanent Primar
voluntar pentru situatii care fac obiectul SVSU Asistent social

de urgenta

VI. Modalititile de realizare a actiunilor si / sau lucririlor de interes local de catre
persoanele care au obligatia prestirii unor astfel de actiuni, respectiv lueriri de
interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucrérilor de interes local, previzute la Cap. V. al &
prezentului plan, se realizeazi sub coordonarea Viceprimarului , acesta din urma, impreund cu
functionarul responsabil cu asistenta sociala, va fine evidenta efectudrii orelor prestate de citre
persoanele previizute la Cap. III al prezentului plan, respectiv va asigura realizarea instructajului
privind normele de tehnicd a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteazd actiuni ori
lucrin de interes local.

Realizarea actiunilor si / sau lucrdrilor de interes local, prevazute la Cap. V al prezentului plan,
se realizeazd pe baza unei programiri, intocmite pe fiecare zi lucritoare, de citre persoanele
previzute de Cap. IIL

Intocmirea programirii previizute la alineatul precedent, se va face, faré ca prin aceasta si se
afecteze numirul orelor de munci, numérul zilelor de lucru, respectiv limita normei lunare de
munci, la efectuarea cdrora sunt obligate persoanele previzute la Cap. V al prezentului plan.

VII. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca
Orele de munci, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni si /sau lucréri
de interes local, se calculeazi proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazi
familia sau persoana singuré, cu un tarif orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe fard
garantat in platd, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.
Formula de calcul la numarului de ore este urmétoarea:

Nr. de ore de munci = [170 cre *) X cuantumul ajutorului social] : salariul de bazi minim brut pe {ara garantat fn plata

*} 170 ore reprezinti numérul mediu de ore aferente salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plata
Numirul zilelor de lucru, limitate la norma lunard , se stabileste prin impérfirea orelor de
munci calculate la 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in plus.
Pentru familiile, in cazul cirora ajutorul social rezultat din calcul este de pand la 50 lei / tund,
orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueazi in prima luné de plata.

VIII. Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de actiune

Intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectusirii orelor repartizate conform prezentului plan i asigurarea instructajului
privind normele de tehnica a securitifii muncii pentru toate persoanele care prestcaza actiuni ori
lucriri de interes local se face de citre functionarul responsabil cu asistenta sociala.

Primarul, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociald si autoritate tutelard are
obligatia si afiseze prezentul plan de actiuni sau de lucrdri de interes local, lista cuprinzénd
beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi sa efectueze actiuni sau hucriri de
interes local.

Datele privind lista cuprinzind beneficiarii de ajutor social se afigeazd cu respectarea normelor
referitoare la protectia datelor cu caracter personal.



Persoanele apte de munci din familia beneficiara de ajutor social au obligatia de presta lunar,
sau trimestrial, dupd caz, la solicitarea primarului, actiuni sau lucréri de interes local, fard a se
putea depisi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.

Persoanele previzute la Capitolul IIT al prezentului plan, sunt de asemenea obligate s
rispundi solicitirii primarului §i si participe la realizarea actiunilor §i / sau lucrdrilor de interes
local, precum si si fie prezenti la instructajele privind normele de tehnicd a securitatii muncii
organizate, in conditiile legii si a prezentului plan.

IX. Dispozitii finale
Prezentul plan s-a aprobat prin Hotérdrea Consiliului Local al Comunei Burla nr.

_9 /2019 privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de
munci in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucriiri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile §i completirile ulterioare, la propunerea
Primarului Comunei Burla.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in conditiile prevazute de
lege si prin aprobarea de ciétre Consiliul Local al Comunei Burla.

Presedinte de sedintj Secretar comuyia,

Hapurne Dionisie Juravle Florita — Qrina
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